ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA ARCIERI GUFI DEL BREMBO
STATUTO e cambio sede legale

Articolo 1
Comparto Normativo — Denominazione — Sede — Durata Ambito di operativita

E costituita, ai sensi degli artt. 14 e seguentiQiedice Civile I'’Associazione denominata “ASD
Arcieri Gufi del Brembo”, gia “ASD Arcieri del Gufo

L'Associazione ha la propria sede legale in OSICPRA (Bg), in VIA DON ISAIA ABATI, 9 I
cambio di sede legale all'interno del Comune dioC&bpra (Bg) non comporta modifica statutaria.
L'Associazione ha durata illimitata. L'associazioped avere sedi operative secondarie anche in
comuni differenti, 'apertura di queste sedi nomporta modifica statutaria.

L’Associazione puo istituire sedi secondarie lgdalitutta Italia. L'Associazione potra richiedere
Riconoscimento Giuridico.

L'Associazione non ha scopo di lucro né direttoimgiretto ed opera in ambito nazionale, si
propone di svolgere in via stabile e principalerdanizzazione e la gestione di attivita sportive
dilettantistica e favore dei propri atleti tessigrael rispetto delle norme e delle direttive degli
organismi dell’ordinamento sportivo, con particelaiferimento alle disposizioni del CONI nonché
agli Statuti ed ai Regolamenti delle FSN/DSA/EP3 /el Terzo Settore cui I'associazione si
affilia mediante delibera del Consiglio Direttivo.

Articolo 2
— Fine Istituzionale e Attivita —

L'associazione, che non ha scopo di lucro, &€ urrggrermanente di vita associativa a carattere
volontario e democratico la cui attivita € espressidi partecipazione, solidarieta e pluralismo.
Essa opera per fini sportivi, ricreativi e culturger I'esclusivo soddisfacimento di interessi
collettivi, tramite I'organizzazione di attivita sgive dilettantistiche, compresa l'attivita dide#t
per I'avvio e I'aggiornamento e il perfezionamentile attivita sportive.

L’'associazione si propone di:

a) promuovere e sviluppare attivita sportive dietistiche, in particolare lo sport del Tiro con
I’Arco nelle discipline del 3D, del Tiro alla taadal chiuso e all’aperto) e del Tiro di Campadaa,
sport delle armi sportive da caccia nella disceplatel Tiro con I'arco da caccia (unicamente su
sagome tridimensionali e/o visuali, escludendo a@&smente l'abbattimento di animali) e
eventualmente anche ogni altra disciplina spodivanessa nel Registro del CONI,

b) organizzare manifestazioni sportive in via daeb collaborare con altri soggetti per la loro
realizzazione;

c) studiare, promuovere e sviluppare nuove metgi®lper migliorare I'organizzazione e la pratica
dello sport e formare gli esperti in grado di pnd@p

d) gestire impianti, propri o di terzi, adibiti alpstre, campi e strutture sportive di vario genere

e) organizzare squadre sportive o singoli atletilpgoartecipazione, a titolo solo esemplificatero
non esaustivo, a campionati, gare, concorsi, mstaiéni o iniziative di diverse discipline
sportive;

f) indire corsi di avviamento agli sport, attivitéotoria e di mantenimento, corsi di formazione e di
gualificazione per operatori sportivi e tecnici

g) organizzare attivita ricreative e culturali adee di un migliore utilizzo del tempo libero deics,
anche di somministrazione alimenti e bevande stiahe.

h) L'associazione organizza e svolge programmilpdormazione, la didattica, la preparazione e
I'assistenza, all’attivita sportiva dilettantistica favore dei soci nelle varie discipline citaten
particolare riguardi ad atleti e tecnici.



L’Associazione non pu0 svolgere attivita diverse qieelle sopraindicate ad eccezione di quelle
strumentali od accessorie a quelle statutarieyantp integrative delle stesse.

Articolo 3

— Associati —

Possono far parte dell’Associazione solo le perdmiehe senza distinzione di sesso, nazionalita,
credo politico e religione, che partecipano alleviéd sociali sia ricreative che sportive svolte
dall'associazione e che ne facciano richiesta e sthero dotati di una irreprensibile condotta
morale, civile e sportiva e che condividono gli gichssati dallo Statuto e vogliono dare il loro
contributo personale e/o finanziario al perseguimenegli stessi. E espressamente esclusa la
temporaneita della partecipazione alla vita assweiaChiunque voglia aderire all’Associazione
deve:

— presentare domanda scritta, sulla quale deciderikiglio Direttivo a maggioranza,

— dichiarare di accettare le norme dello StatudelEeventuale regolamento di attuazione;

— versare la quota annuale fissata dal Consiglietio.

La mancata ammissione deve essere motivata.

Gli associati si distinguono in fondatori, ordinamorari:

— gli associati fondatori sono coloro che hannagegpato alla costituzione dell’Associazione;

— gli associati ordinari sono tutti coloro che aslmno successivamente alla costituzione
dell’Associazione, previa presentazione di appakt@anda scritta e relativa ammissione;

— gli associati onorari sono dichiarati tali dal nSmlio Direttivo per aver svolto attivita
particolarmente significative per la vita dell’Agsazione o per notorieta e particolari meriti.

In caso di domanda di ammissione a socio presenfateninorenni le stesse dovranno essere
firmate dall'esercente la potesta parentale. llitgen che sottoscrive la domanda rappresenta il
minore a tutti gli effetti nei confronti dell’assazione e risponde verso la stessa per tutte le
obbligazioni dell’'associato minorenne.

| soci hanno:

. il diritto a partecipare alle attivita associative

. il diritto di voto per I'approvazione delle modi&izioni dello statuto e dei regolamenti e per
la nomina degli organi sociali dell’Associazione;

. il diritto di voto per I'approvazione del bilancamnsuntivo di esercizio annuale;

. il diritto di candidarsi, se maggiorenni, alle icae sociali;

. il diritto di esaminare i libri sociali facendomighiesta motivata al consiglio direttivo, che

stabilisce i tempi e le modalita di esercizio detdiritto in maniera comungue tale da non renderne
impossibile o eccessivamente oneroso per i sgaialconcreto esercizio.

Il minore esercita il diritto di partecipazione k®$semblea mediante il genitore, anche

disgiuntamente, o il titolare della responsabj&hitoriale, ai sensi del precedente articolo 5.8.

Il diritto all’elettorato passivo verra automaticante acquisito dal socio minorenne alla prima
assemblea utile svoltasi dopo il raggiungimentéadalaggiore eta.”

La qualifica di associato, ben distinta da quell&ekserato” che consegue all’atto amministrativo
mediante cui il soggetto (atleta, dirigente, teohiger il tramite dell'associazione, aderisce alla
Federazione Sportiva Nazionale di riferimento persport praticato e che non da diritto a

partecipare alla vita dell’associazione, € perseaion e trasmissibile per nessun motivo e titolo”

Tutti gli associati hanno i seguenti doveri:

— osservare lo Statuto nonché l'eventuale regolémndn attuazione e le delibere assunte dagli
organi sociali nel rispetto delle disposizioni statie;



— collaborare con gli organi sociali per la reaizibne delle attivita volte a compiere il Fine
Istituzionale dell’Associazione (articolo 2);

— astenersi dall'intraprendere iniziative in costeacon gli scopi dell’Associazione;
— pagare la quota associativa con le modalita éemmini fissati dal Consiglio Direttivo.

Articolo 4

— Perdita dello status di associato —

Gli associati cessano di appartenere all’ Assocrezjuer recesso, decadenza, esclusione e per causa
di morte. L'associato puo recedere in qualunque emdmdall’Associazione; il recesso deve essere
comunicato per iscritto al Consiglio Direttivo e éffetto con lo scadere dell’anno in corso, purché
sia fatto almeno 3 mesi prima.

Decade l'associato che, nonostante la messa in,moraprovveda a mettersi in regola con il
pagamento della quota associativa annuale neiriemdiicatigli.

L'esclusione é deliberata dal’Assemblea per graetivi e previa contestazione degli stessi, con
assegnazione di un termine di 30 giorni per la fdazione di eventuali controdeduzioni.

In particolare, I'esclusione puo essere delibenatacaso in cui I'associato:
— abbia danneggiato moralmente e materialmenteottorgrave I’Associazione;

— non abbia ottemperato in modo grave alle dispmsiziello statuto, ai regolamenti interni o alle
deliberazioni assunte dagli organi sociali.

L'associato puo ricorrere all’autorita giudiziagatro 6 mesi dal giorno in cui gli & stata notifeca
la deliberazione. Nel caso sia istituito il Collegiei Probiviri 'associato ricorrera preliminarnen

a tale organo, nel caso in cui non sia istituitoCibllegio dei Probiviri I'associato ricorrera
preliminarmente alla prima Assemblea degli Assoaiéite. Nei casi espressamente previsti dai
Regolamenti di Giustizia del Coni sara possibib@miere al Collegio arbitrale del Coni stesso.

Gli associati che abbiano receduto o siano statiugiso che comunque abbiano cessato di
appartenere all’Associazione, non possono ripéteoé richiedere in giudizio) i contributi versati
non hanno alcun diritto sul patrimonio dell Assaiane.

Articolo 5

— Organi sociali —

Sono Organi dell’Associazione:

— ’Assemblea degli associati (ordinaria e strawadg);

— il Consiglio Direttivo ( nel consiglio direttivdeve essere assicurata la presenza di atleti ieijecn
— il Presidente;

— il Collegio dei Revisori dei Conti (se costituitei casi previsti dalle norme di legge);

— Il Collegio dei Probiviri (se costituito).

I componenti del consiglio direttivo e il presidernton possono ricoprire, per tutta la durata del
mandato, qualsiasi altro incarico presso altre €acio Associazione Sportiva dilettantistica
nell’ambito FIDASC.

Vige il rispetto della democrazia interna. Le checelettive vengono ricoperte a titolo gratuito
salvo il rimborso delle spese sostenute in nomerecpnto dell’Associazione (preventivamente
autorizzate dal Consiglio Direttivo ed adeguatameatticumentate) e salvo eventuali compensi per
il consiglio direttivo purché non siarguperiori al compenso massimo previsto per i presahti

dei collegi sindacali delle Spa di cui aD.P.R. 645/1994 e D.L. 239/1995 convertito dallgge
336/1995. Tutti gli organi sociali sono liberameateggibili.



Articolo 6

— Assemblea degli Associati —

L’Assemblea € I'organo sovrano dell’AssociazionattiTgli associati in regola con il pagamento
della quota associativa annuale hanno diritto dieggare alle Assemblee sia ordinarie che
straordinarie.

L'Assemblea ordinaria indirizza tutta I'attivita ll&ssociazione ed in particolare:
— approva le linee generali del programma di détiger I'anno sociale;

— approva il Rendiconto Economico Finanziario Adauéa qui in poi R.E.F.A.) dell'anno
precedente entro 4 mesi dalla chiusura dell’'eserdimanziario ed eventualmente un Bilancio di
Previsione per I'anno in corso;

— elegge i membri del Consiglio Direttivo;

— elegge i membri del Collegio dei Revisori dei €¢se costituito);
— elegge i membri del Collegio dei Probiviri (sestiwito);

— delibera i regolamenti e le loro modifiche;

— delibera su tutte le questioni attinenti la gesdi dell’Associazione che il Consiglio Direttivo
riterra di sottoporle;

— delibera in ordine all’esclusione degli assoriati

— delibera la partecipazione ad Enti, societa @ladorganismi con finalita statutarie analoghe o
strumentali per il raggiungimento degli scopi sbria

— delibera le azioni di responsabilita contro ghnainistratori per fatti da loro compiuti;
— delibera su ogni altra questione ad essa risedadla legge o dallo Statuto.

L’Assemblea deve essere convocata dal Presidelit&@sseciazione con modalita tali da garantirne
la conoscenza da parte degli associati. Le convmuadevono essere effettuate mediante:

— idoneo avviso collettivo (ad esempio con la pidalzione sulla Bacheca Sociale o sul sito web
dell’Associazione), contenente gli argomenti alfime del giorno, almeno 15 giorni prima della
data prevista per la riunione.

L'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, vieasvocata dal Presidente del Consiglio Direttivo
almeno una volta I'anno per l'approvazione dei rmirendiconti ed ogni qualvolta lo stesso
Presidente o 1/3 degli associati ne ravvisino lapmita.

In caso di assemblea elettiva, la convocazione dssere comunicata almeno 60 giorni prima dello
svolgimento ed il quorum costitutivo in seconda\amazione non pud essere inferiore al 20%
degli aventi diritti al voto.

“Gli associati che siano anche amministratori n@mrto diritto di voto nelle deliberazioni di
approvazione del bilancio e in quelle che riguacd&nloro responsabilita. Si applica l'art. 2373
cod. civ., in quanto compatibile.

Qualora debbano essere affrontate specifiche prattiehe possono partecipare all’Assemblea,
senza diritto di voto, anche professionisti ed ggpsterni.

L'’Assemblea straordinaria, da convocarsi con le alita previste per quella ordinaria, delibera in
ordine alle modifiche statutarie, allo scioglimentel’Associazione e alla devoluzione del
patrimonio che dovesse residuare conclusa la fakguitlazione. L'Assemblea, sia ordinaria che
straordinaria, € presieduta dal Presidente del iGlamsDirettivo o, in sua assenza, dal
Vicepresidente o, in assenza di entrambi, dal memu anziano del Consiglio Direttivo.
L'Assemblea sia ordinaria che straordinaria sontdamente costituite in prima convocazione
guando sia presente o rappresentata almeno ladeglidassociati con diritto di voto. In seconda
convocazione I'Assemblea é validamente costituitalupnque sia il numero degli associati con
diritto di voto intervenuti o rappresentati. Le ibefrazioni del’Assemblea sono assunte col voto



favorevole della maggioranza dei presenti. L'Asskealpud riunirsi anche in un luogo diverso
dalla sede sociale, purché in Italia (se non awiarvia telematica nel rispetto dei requisiti défi
dalle norme di legge). Ogni associato puo farspragentare in Assemblea da un altro associato,
mediante delega scritta, secondo il principio detovsingolo previsto dal Codice Civile. Gli
associati non possono partecipare alla votazionegjugstioni concernenti i loro interessi e,
comunque, in tutti i casi in cui vi sia un confiittl’interessi.

| verbali di assemblea e gli eventuali RendicoBilanci approvati o esaminati, contenenti le
deliberazioni adottate, devono essere sottosatdti Segretario e dal Presidente, e portati a
conoscenza degli associati con modalita idone&rahé non intervenuti.

| verbali di cui sopra sono riportati, a cura delgretario, nell’apposito libro-verbali. Le
deliberazioni adottate validamente dall’Assemblédligano tutti gli associati anche se assenti,
dissenzienti o astenuti.

Articolo 7

— Consiglio Direttivo —

Il Consiglio Direttivo € composto da un numero ddmbri non inferiore & e non superiore 3,
eletti dal’Assemblea degli associati. Il Consiglarettivo dura in caricat anni e i suoi memobri
sono rieleggibili. Possono farne parte esclusivaee@hi associati maggiorenni in regola con il
pagamento della quota associativa. Il Consiglieffivo nomina al suo interno il Presidente, il Vice
Presidente e il Segretario.

Il Consiglio Direttivo decade:
» per dimissioni e/o revoche contemporanee della piatano dei suoi componenti
* per dimissioni, revoca o impedimento definitivo get¢sidente
e per contemporanea vacanza, per qualunque caukanagh piu uno dei suoi componenti
e per mancata approvazione del bilancio consuntivpaite dell'assemblea.

In questi casi il Presidente o, in caso di suo kpenti, il Vicepresidente o, in subordine, il
consigliere pia anziano, dovrra convocare l'asseasiraordinaria entro 60 giorni, da celebrarsi nei
successivi 30 giorni, nel frattempo curando I'amstiazione ordinaria.

Nel caso in cui durante il corso dell'esercisioissero a mancare un numero di consiglieri superiori
alla meta dei componenti del direttivo e l'opeiitdivdell'organo non risulta compromessa, Si
procedera all'integrazione dell'organo collegiatn da chiamata del numero di componenti
necessario tra i candidati non eletti alla cariceotisigliere, scorrendo la graduatoria sulla lubese
voti conseguiti, purché questi ultimi abbiano rij@gdo almento la meta dei voti conseguiti
dall'ultimo eletto. Qualora non fosse possibilatégrazione dell'organo , il consiglio direttivo
proseguira in numero ridotto fino alla prima asskrabutile, che provvedera alla elezione dei
consiglieri vacanti per l'integrazione dell'organo.

| consiglieri che, senza giustificato motivo, namervengano per tre sedute consecutive alle
riunioni del Consiglio, sono considerati decaduti.

Il Consiglio Direttivo € organo esecutivo ed e dotdi tutti i poteri di ordinaria e straordinaria
amministrazione che non spettino allAssembleaidimati di quanto stabilito annualmente dalla
stessa.

Il Consiglio Direttivo ha i seguenti compiti:
— curare I'esecuzione delle deliberazioni dell’ Aabdea;

— redigere i programmi delle attivita istituziongdreviste dallo Statuto sulla base delle linee
approvate dall’Assemblea degli associati;

— redigere i bilanci/rendiconti da sottoporre afg&mblea per I'approvazione;



— nominare al proprio interno il Presidente, il&ficesidente, il Segretario;
— deliberare sulle domande di nuove adesioni;

— pronunciare la decadenza del consigliere cheasginstificato motivo, non intervenga a 3 sedute
consecutive;

— fissare la quota associativa annuale di adesilbAessociazione;

— adottare provvedimenti disciplinari, come I'amnzione, o la sospensione da 1 a 12 mesi. Resta
facolta dei soci soggetti a tali provvedimenti rigocontro I'attribuzione di tali provvedimenti all
prima Assemblea degli Associati utile.

Il Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente,caso di sua assenza dal Vicepresidente e, in
assenza di entrambi, dal Consigliere piu anziano.

Il Consiglio & convocato ogni qualvolta il Presitelo ritenga opportuno o quando almeno i 1/3 dei
componenti ne faccia richiesta. Esso assume leriprageliberazioni con la presenza della
maggioranza dei suoi membri ed il voto favorevadadmaggioranza dei suoi membri presenti, ai
quali spetta un solo voto. In caso di parita previavoto del Presidente. In seno al Consiglio Bon
ammessa delega.

Di ogni seduta del Consiglio Direttivo deve essex@atto apposito verbale dal Segretario che lo
deve firmare unitamente al Presidente; i verbahoseoiportati nell'apposito libro-verbali del
Consiglio Direttivo.

E fatto divieto ai membri del Consiglio Direttivd dcoprire cariche sociali in altre societa o
associazioni sportive dilettantistiche nellambitella medesima federazione sportiva o disciplina
associata se riconosciuta dal CONI, ovvero nellidontiella medesima disciplina facente capo ad
un ente di promozione sportiva. Gli amministratdovranno svolgere il proprio incarico a titolo
gratuito.

Articolo 8

— Presidente —

Il Presidente ha il compito di presiedere I'Assesabtiegli associati nonché il Consiglio Direttivo,
coordinandone i lavori. Al Presidente e attribudarappresentanza legale dell’Associazione di
fronte ai terzi ed in giudizio, cura I'attuazionellé deliberazioni del’Assemblea e del Consiglio,
coordina le attivita del’Associazione, ha i potdriordinaria e straordinaria amministrazione. In
caso di necessita ed urgenza il Presidente puoiteseri poteri del Consiglio Direttivo e adottare
provvedimenti, riferendone tempestivamente allossie ed in ogni caso nella riunione
immediatamente successiva, per la ratifica. In chssua assenza o impedimento, le sue funzioni

spettano al Vicepresidente.
Articolo 9
— Collegio dei Revisori dei Conti—

Il Collegio dei Revisori dei Conti € un organo aprle composto (salvo nei casi in cui la sua
nomina sia obbligatoria per legge) da 3 membritifiee 2 supplenti nominati dall’Assemblea
degli associati fra associati o terzi che siangassesso di adeguate competenze economico-
contabili, nei casi previsti dalla legge. | revisnon possono essere contemporaneamente membri
del Consiglio Direttivo o del Collegio dei Probivill Collegio dei Revisori dura in carichanni e i

suoi membri sono rieleggibili. 1l Collegio eleggepoprio interno il Presidente. Nel caso in culi,
per dimissioni o altra causa, uno dei Revisori dacdall’incarico, subentra il Revisore supplente
pitu anziano di eta che rimane in carica fino afladere dell'intero Collegio.

Il Collegio dei Revisori ha il compito di controta trimestralmente la gestione
amministrativo/contabile, di esaminare in via prefiare i bilanci/rendiconti, di redigere una
relazione di accompagnamento agli stessi. | Revibanno facolta di partecipare, anche
singolarmente, alle riunioni del Consiglio Diretiigenza diritto di voto.



L'attivita del Collegio dei Revisori deve risultada apposito verbale riportato nel libro dei veirbal
del Collegio dei Revisori, nel quale devono essipatate anche le relazioni ai bilanci/rendiconti.

Articolo 10

—Vincolo di Giustizia e Collegio dei Probiviri —

L'Associazione si impegna a far rispettare e arfspettare ai propri associati, tesserati, atleti,
partecipanti le disposizioni statutarie e regolaiaea proprie della FSN/DSA/EPS/Ente del Terzo

bY

Settore cui e affiliata, con conseguente devolueianpropri organi di giustizia e arbitrali delle
controversie che dovessero insorgere tra gli assacira questi e ’Associazione stessa. E’ tuétav
obbligo delle parti cercare di comporre bonariaradatcontroversia nell’ambito dell’Associazione
attraverso la costituzione del Collegio dei Prafbivi

Il Collegio dei Probiviri € quindi un organo opzala composto da 3 membri, nominati
dal’Assemblea (ove fosse necessario risolvererowvatsie tra associati o tra gli associati e il
Consiglio Direttivo), fra gli associati maggiorenm regola con il pagamento della quota
associativa. | probiviri non possono essere conteameamente membri del Consiglio Direttivo o
dell’Organo di Revisione.

Il Collegio dei Probiviri dura in caricdanni e i suoi membri sono rieleggibili.
Il Collegio € presieduto da un Presidente eletttaggioranza fra i suoi componenti.

Il Collegio decide sulle controversie che dovessémsorgere tra associati, tra questi e
I’Associazione o i suoi organi. Avverso il giudizatel Collegio, € possibile ricorrere al giudice
ordinario.

Articolo 11

— Patrimonio dell’Associazione —
Il patrimonio dell’Associazione é indivisibile edcéstituito:
- dalle quote dei soci;

— da eventuali beni immobili, mobili registrati e ohili che diverranno di proprieta
dell’Associazione o che potranno essere acquestatacquisiti da lasciti e donazioni;

— da contributi, erogazioni, lasciti e donazionedti e soggetti pubblici e privati;

— da eventuali fondi di riserva o di accantonamectstituiti con gli avanzi di gestione delle
annualita precedenti, allo scopo di compiere |g@pedfinalita istituzionali dirette o indirette.
Articolo 12

— Risorse economiche —

Le risorse economiche dell’associazione sono cuistitla:

— quote e contributi degli associati e dalle qubteartecipazione a manifestazioni sportive;
— ogni altra entrata pubblica o privata che corecad incrementare l'attivita associativa;

L'associazione ha il divieto di distribuire, andhemodo indiretto, utili e avanzi di gestione noéch
fondi, riserve o capitale durante la vita dell’asamione, salvo che la destinazione o la
distribuzione non siano imposte dalla legge.

Tutte le entrate ed eventuali avanzi di gestiom® stestinati esclusivamente alla realizzazionesdell
finalitd dell’associazione.



Articolo 13

— Rendiconto Economico Finanziario Annuale (R.E.F.A —

L'esercizio sociale dell’Associazione ha inizidlfl di settembre e termina il 31 di agosto di ciascu
anno.

Il Consiglio Direttivo redige il R.E.F.A., dal gualdevono risultare i beni, i contributi o i lasciti
ricevuti e le spese effettuate, e lo sottoponajairovazione del’Assemblea degli associati eAtro
mesi dalla chiusura dell’'esercizio sociale.

Gli eventuali avanzi di gestione determinati cooahto consuntivo in base al fondo finale di cassa
piu le entrate accertate e non riscosse, menekesmpegnate e rimaste da pagare, potranno essere
destinate, con I'approvazione dellAssemblea dei,so finanziare le spese dell’anno successivo a
guello cui il consuntivo si riferisce.

E’ fatto divieto di distribuzione, sotto qualsidsrma diretta o indiretta, dell’avanzo e degli iudii
gestione, nonché dei fondi, delle riserva economielinanziarie comunque denominati, a favore
dei soci o associati, lavoratori e collaboratomnainistratori ed altri componenti degli organi
sociali, anche nel caso di recesso o di qualsitga #otesi di scioglimento individuale del
rapporto, per l'intero periodo di esistenza delBAsiazione ed all’atto del suo scioglimento, salvo
diversa disposizione di legge. Ai fini della defilmne di distribuzione indiretta degli utili, si@lra
I'art. 3, comma 2, ultimo periodo, e comma 2 bis@l&gs. n. 112/2017.

Articolo 14

— Liguidazione e devoluzione del patrimonio —

Lo scioglimento dell’Associazione e deliberato '@abemblea Ordinaria dei Soci, convocata in
seduta Straordinaria e validamente costituita agorésenza di almeno 3/4 dei Soci aventi diritto di
voto, con l'approvazione, sia in prima che in seéeomonvocazione, di almeno 3/4 dei soci
esprimenti il solo voto personale, con esclusionsled deleghe. Cosi pure la richiesta
dell'Assemblea Straordinaria da parte dei Soci @yp&mn oggetto lo scioglimento dell’Associazione
deve essere presentata da almeno 3/4 dei Socirtttm di voto, con I'esclusione delle deleghe.
L'Assemblea, all'atto di scioglimento dell'Assodae, deliberera, sentita l'autorita preposta, in
merito alla liquidazione e destinazione dell'evaidu residuo attivo del patrimonio
dell'Associazione.

La destinazione del Patrimonio residuo avverravariadi altra Associazione che persegua finalita
sportive analoghe o direttamente agli enti spqrfaita salva diversa destinazione imposta dalla
legge

Per quanto non espressamente previsto dal prestant#o si applicano le disposizioni dello statuto
e dei regolamenti del CONI e della FSN/DSA/EPS/Eihpromozione sportiva a cui I'associazione
e affiliata ed in subordine le norme del c.c..

Articolo 15

— Obblighi di comunicazione —

Le elezioni, le nomine e le variazioni dei titolalegli organi dell’Associazione devono essere
comunicate tempestivamente alle FSN/DSA/EPS/EntiTdezo Settore ai quali dovesse affiliarsi
I’Associazione, mediante trasmissione di copiavéebale.

L’Associazione sportiva dilettantistica si impegma,ogni caso, ai sensi dell’articolo 6.3 D.Lgs.
39/2021 a trasmettere, in via telematica, entBd igennaio dell’anno successivo, una dichiarazione
riguardante I'aggiornamento dei dati, I'aggiornameedegli amministratori in carica e ogni altra
modifica intervenuta nell’anno precedente



